E-COMMERCE MANAGER (M/W/X)

@ KORNEUBURG VOLLZEIT AB SOFORT [~ E-COMMERCE
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Bewerben Sie sich jetzt fiir Ihre goldene Zukunft bei philoro.

IHRE MISSION BEI UNS IHRE STARKEN, DIE UNSER TEAM BEREICHERN

o Steuerung der Customer Journey und Optimierung  Mehrjahrige Berufserfahrung im E-Commerce
wesentlicher E-Commerce KPIs (Conversion Rate, Average * Gute Kenntnisse Gber Content Management und
Order Value, Add To Cart Rate,...) Conversion Optimierung

o Analyse von Website Daten und Ableitung von o Erfahrungin der Customer Journey Optimization (A/B
Handlungsempfehlungen Testing)

« Definition von Features sowie Optimierung von Prozessen * Grundkenntnisse von SEO und erste Erfahrung im Umgang

« Schnittstelle zwischen Feature Requests und Agenturen mit Content Management Systemen

o Fehlerbehebung im Sinne der Qualitatssicherung » Organisationstalent sowie gute

o Analyse und Optimierung unserer E-Commerce Prozesse Kommunikationsfahigkeiten z. B.: mit Entwickler:innen

o Mitgestaltung und Umsetzung der Digitalstrategie e Hohes Qualitatsbewusstsein und Teamplayermentalitat

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
WARUM PHILORO?

Als einer der fihrenden Edelmetallhandler in Europa bieten wir bei philoro einzigartige Chancen. Mit mehr als 230 Mitarbeiter:innen

gestalten wir téglich proaktiv unsere Arbeitswelt und erméglichen auch kiinftigen Generationen eine goldene Zukunft.

UNSERE BENEFITS FUR SIE
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Kostenfreier ~Hybrides Arbeiten méglich  Flexibles Arbeiten Aus- und Weiterbildungen Vergiinstigungen Teamevents Versiinstisungen auf
Parkplatz (2 Tage pro Woche) (Gleitzeit) durch die philoro ACADEMY durch Schranker! B e

unsere Produkte

Abhangig von Ihren Vorkenntnissen bieten wir Innen monatlich mindestens Euro 3.300,- brutto mit der Bereitschaft zur Uberzahlung.

Klingt spannend? Dann starten Sie lhre goldene Zukunft bei philoro.

Senden Sie uns lhre Bewerbung an:
bewerbungen@philoro.com

. philoro

VIEL GOLD. VIEL ZUKUNFT.

philoro Recruiting Team



